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Hovedpointer




Trivsel, sundhed, kompetencer og
personale

Personalets sygefravaer
Sygefravaeret blandt dagtilbudspersonalet er steget fra 17,3

sygefravaersdage pr. fuldtidsstilling i 2021 til 22,4 dage i
2022. Der har ogsa veeret en stigning pa landsplan, men
den er mindre end i Ishgj

Barnenes trivsel og sundhed
Barnenes trivsel og sundhed vurderes hgjt (mellem

3,7 og 3,9 ud af 4,0) af bade personale og foraeldre

Bdrnenes kompetencer inden for de 6 laereplanstemaer

Bernenes kompetencer inden for leereplanstemaerne 25
vurderes at ligge mellem 3,0 og 3,9 ud af 4,0 af bade 20
personale og foraldre. Barnenes kompetencer

vurderes hgjst indenfor laereplanstemaet "Krop”
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Andelen af uddannet padagogisk personale 10

Andelen af uddannet paedagogisk personale er >

faldet fra 63 % til 59 % siden 2021. Andelen i de 0 22

enkelte daginstitutioner varierer mellem 45 % og Daginstitutioner i Ishgj Kommune  Daginstitutioner i Ishgj Kommune
2021 2022

69 %

— Daginstitutioner i hele landet




Bornenes dansksproglige faerdigheder

. Bgrnenes talesproglige danskferdigheder er
pavirket af, om de har dansksproglig eller
tosproglig baggrund. Mange bgrn i Ishgj har
behov for sarlige og fokuserede indsatser. 55%

*  Bgrnenes fgr-skriftlige danskfeerdigheder er co% 52%
upavirkede af bgrnenes sproglige baggrund. Kun
fa bgrn har behov for szrlige og fokuserede 45% °
indsatser

47%

40% a1%
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*  Andelen af 3-3rige bgrn, der er vurderet til at have o
behov for en sarlig indsats, er over de seneste 35% \
fire ar faldet, samtidig med at andelen der 23 .
vurderes at have brug for en generel indsats er 30% ﬂl\ .
steget.

25%

20%
2019 2020 2021 2022

= Andel af 3-arige, der vurderes at skulle have szerlig indsats

=== Andel af 3-arige, der vurderes at skulle have generel indsats




Evalueringer af arbejdet med den paedagogiske laereplan

Dagtilbuddene har meget fokus pa bgrnenes trivsel og leering. De arbejder malrettet
med bgrnenes trivsel og leering med forskellige indgangsvinkler. Det er forskelligt fra
dagtilbud til dagtilbud, hvor meget fokus der har vaeret pa bgrnegruppen, det enkelte
barn, feellesskaber, tosprogede mv.

Formél
ogjustering  med
evalueringen

Evaluering og dokumentation er ikke lige sa indarbejdet i dagtilbuddenes rutiner som
deres arbejde med leeringsmiljger og leering i de daglige rutiner. Det er dog
forskelligt fra dagtilbud til dagtilbud, hvor langt de er i processen.

Indsamling og
dokumentation

Flere af dagtilbuddene vil fremover have mere fokus pa udendgrs
laeringsmiljger og bgrnenes samspil, deltagelse og relationsdannelse.
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PADAGOGISK TILSYN 2022/2023

Faelles mgnstre i Ishgj




Samspil og relationer \
Hgj kvalitet:
Medarbejdernes made at mgde bgrnene med refleksivt
naervaer, interesse og opmaerksomhed praeget af
folelsesmaessigt engagement, omsorg og sensitiv respons pa
bgrnenes initiativer og behov

Udviklingspotentiale:
Vedvarende fokuseret faelles taenkning via brug af abne

Feaelles manstre | de seneste tilsyn i Ishgj

Det fysiske rum og padagogiske materiale \
Hgj kvalitet:

Samspil mellem paedagogiske aktiviteter, rummets indretning
og materialer

Udviklingspotentiale:
Opstilling af leeringsmiljger i udemiljget, som bidrager til at
styrke b@grnenes sociale lege relationer

spogrgsmal, der stimulerer til udvikling af bgrnenes abstrakte
@kning og kritiske refleksion J

-

Hgj kvalitet:
Bgrnenes deltagelsesmuligheder i lege- og laerings-
feellesskaber, isaer i de vokseninitierede aktiviteter

Bgrns deltagelse og indflydelse

Udviklingspotentiale:
Arbejdet med bgrnenes medbestemmelse i dagens rutiner og
aktive deltagelse i demokratiske processer

g

/ Laeringsmiljger og padagogiske rutiner

Hgj kvalitet:

Vekselvirkning mellem vokseninitierede- og bgrneinitierede
leeringsmiljger

/
\

Udviklingspotentiale:

Systematisk og bevidst tilrettelzeggelse og anvendelse af de
padagogiske rutiners potentiale i den paedagogiske praksis,
som leeringsmiljger gennem hele dagen, herunder med fokus pa
overgange mellem aktiviteter.




National undersggelse af kvalitet

- i daginstitutioner og dagpleje for 0-2-arige bgrn




National kvalitetsundersggelse for 0-2-arige, daginstitutioner

. Kvaliteten af daginstitutionernes arbejde med “relationer” vurderes hgjere end deres
arbejde med ”leg og aktivitet” og “fysiske omgivelser”

. Kun en lille del af daginstitutionerne (10 %) har leeringsmiljger af en kvalitet, der
understgtter alle bgrns trivsel, laering, udvikling og dannelse — ogsa bgrn i udsatte
positioner (god kvalitet)

. Halvdelen af daginstitutionerne har leeringsmiljger, der vurderes at vaere af tilstraekkelig
kvalitet. Leeringsmiljget bidrager ikke substantielt til at ggre en forskel for bgrn i udsatte
positioner

. | 4 ud af 10 daginstitutioner er lzeringsmiljgerne af utilstraeekkelig kvalitet. Her understgttes

bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse kun i lav grad

. Der er enkelte stuer i meget fa daginstitutioner, der har et laeringsmiljg, der er af direkte
ringe kvalitet. Der er ingen daginstitutioner i undersggelsen, der har leeringsmiljger af
fremragende kvalitet

. | daginstitutionerne ses en tendens til hgjere kvalitet, nar der som minimum er en
padagog pa stuerne.

Fakta om undersggelsen

Undersggelsen er lavet af Bgrne- og
Undervisningsministeriet i samarbejde med
VIVE og EVA

Data fra 53 kommuner. Her indgar i alt 170
stuer i 97 daginstitutioner samt 99 dagplejer.

Undersgger tre omrader af det paadagogiske
leeringsmiljg:

*  Relationer
*  Fysiske omgivelser

*  Legog aktivitet

Kvaliteten vurderes inden for kategorierne:
*  Fremragende

* God

e Tilstraekkelig

. Utilstraekkelig

U Ringe




National kvalitetsundersggelse for 0-2-arige, dagplejen

. Ogsa i dagplejen vurderes arbejdet med “relationer” hgjere end deres arbejde med ”leg og aktivitet” og "fysiske
omgivelser”

. Der er stor forskel pa kvaliteten i de paedagogiske leeringsmiljger i forskellige dagplejer

. 8 % af dagplejerne har leeringsmiljger af god kvalitet. Det vil sige, at laeringsmiljpet understgtter alle bgrns trivsel,
leering, udvikling og dannelse — ogsa bgrn i udsatte positioner.

. 4 ud af 10 dagplejere har leeringsmiljger, der vurderes at vaere af tilstraekkelig kvalitet. Leeringsmiljget bidrager ikke
substantielt til at ggre en forskel for bgrn i udsatte positioner

. | 46 % af dagplejerne er leeringsmiljgerne af utilstraekkelig kvalitet
. 6 % af dagplejerne har et leeringsmiljg, der er af ringe kvalitet

. Der er ingen dagplejer i undersggelsen, der har laeringsmiljger af fremragende kvalitet

. | dagplejen haenger kvaliteten af det paedagogiske arbejde sammen med dagplejernes uddannelsesniveau savel som
antallet af indskrevne bgrn pr. dagplejer.




Hvordan vi arbejder med nationale undersggelser om kvalitet

* | bade den nationale kvalitetsundersggelse og det |[hllUElnLEEE S Tilsyn i Ishgj

paedagogiske tilsyn i Ishgj, vurderes kvalitet ud fra  Rejationer Samspil og relationer
hvor ofte noget (f.eks. hvor ofte bagrnene inddrages
og gives medbestemmelse i dagens garemal)
forekommer

Fysiske omgivelser inde og Det fysiske rum og
ude paedagogiske materialer

Leg og aktivitet Leeringsmiljger og

. Fokuspunkterne i den nationale undersggelse er B

ogsa meget lig fokuspunkterne i Ishgj Borns deltagel
rns aeltageise og

indflydelse

Resultaterne inspirerer til refleksion over fokus og udviklingspotentiale i en lokal kontekst i Ishgj

Dagtilbudslederne har haft en felles drgftelse af den nationale undersggelses resultater, og har
* identificeret resultater der kan genkendes i egen praksis
* identificeret faelles udviklingsomrader pa tveers af dagtilbuddene
* igangsat lokale dialoger om kvalitet/evalueringskultur




Visuelt overblik over arbejdet med
kvalitet i dagtilbud i Ishg) Kommune

Ikoner markeret med orange illustrerer de opgaver, der er
knyttet til det peedagogiske tilsyn i Ishgj Kommune

Ikoner markeret med bla illustrerer alle andre faste
opgaver med kvalitet i dagtilbud

Opfalgning pa kvalitet i dagtilbud ' e
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| Nationale kvalitetsundersagelser
| indurages i arbajdet med kkal
| valitetsudvikiing, nir de udkommer

Dagtilbuddet udarkejder justerar, med
incdragelss of foradrebestyrelsen, den
Iokitke piedagogiske lereplan

Datilbuddat evalueres arbejdet med den padagogicke kereglan aver de seneste
to dr, uchvaelges nye fakusamrdder, reflekterar aver, ag justerer, evalieringskultur

Dagtilbuddet sender evalueringens resultater il
administrationen | Center for Dagtilbud ag Uddannelse

Dagtilbuddet publicerer den lakake pedagagiske
lereplan, of evalueringen heraf, pd deres hjgmmeside
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